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STADTISCHE BERUFSSCHULE FUR STEUERN

NEWSLETTER 2020/21

GRUSSWORT VOM SCHULLEITER

Sehr geehrte Damen und Herren,

seit ziemlich genau einem Jahr hat das Corona-Virus unser
Leben fest im Griff. Nicht nur Sie in den Kanzleien, sondern
auch ich und mein Schulleitungsteam, die Sekretdrinnen, die
Lehrerinnen und Lehrer, die Schiilerinnen und Schiiler und
alle weiteren an der Schule Beschdftigten sind jeden Tag von
den Auswirkungen der Pandemie direkt betroffen. Wir miis-
sen in der Schule immer sofort und mit der gréfSten Riicksicht
auf die Schiiler*innen und Beschdftigten reagieren und trotz-
dem alle Auflagen der Regierung und der Stadtverwaltung
erfiillen. Im Namen des ganzen Kollegiums méchte ich mich
bei lhnen fiir die Unterstiitzung und Ihr Verstédndnis bedan- OStD Arpad Kozicz
ken.

Mit diesem Newsletter méchte ich lhnen ein paar Einblicke in neue Entwicklungen an der
Berufsschule fiir Steuern, die ganz im Zeichen der Digitalisierung stehen, bieten.

Ich wiinsche lhnen ein gutes, gesundes neues Jahr 2021!
Mit besten Griifsen

Arpad Kozicz

NEUES ZUM SCHULJAHR

Im Vergleich zum Vorjahr sind die Neuanmeldungen von Auszubildenden an unserer Be-
rufsschule geringflgig zurliickgegangen. Insgesamt konnten in diesem Schuljahr acht neue
Eingangsklassen gebildet werden.

Derzeit besuchen insgesamt 674 Schilerinnen und Schiiler in 26 Klassen die BS fiir Steuern.
In allen Jahrgédngen gibt es eine Sprachforderklasse fiir Schiiler*innen, deren Mutterspra-
che nicht Deutsch ist.

Einige duale Student*innen besuchen in diesem Schuljahr unsere Schule und studieren pa-
rallel im Rahmen der Kooperation mit der FOM oder Hochschule Miinchen.

lhre
Ansprechpartner:

Schulleiter

OStD Arpad Kozicz
n. Anmeldung im Sekretariat
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StD Peter Huber-lJilg
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Mitarbeiterin in der
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Beratungslehrkraft
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NEUES AUS DER SCHULENTWICKLUNG Priifungstermine

Das Schuljahr 2020/21 begann so, wie das vorherge- Abschlusspriifung

hende endete, mit groBen Unsicherheiten, wie der Un-
terricht und vor allem in welcher Form er starten sollte.
Bereits im Friihjahr stellte der erste Lockdown die Kol-
leg*innen an der BS fiir Steuern vor die Herausforde-
rung, alle Schiiler*innen digital zu erreichen. Die BS fir
Steuern konnte schon friih gewahrleisten, dass der Un-
terricht unter der Verwendung verschiedener Tools wie
der Lernplattform mebis, Videokonferenzsystemen wie Webex sowie ab Juni 2020 mit der
Einrichtung der komplexen Anwendung MS Teams for Education in seiner hohen Qualitat
weitergefiihrt werden konnte. Zusatzlich wurde ein freiwilliger digitaler Vorbereitungskurs
fir die Zwischenprifung angeboten, um unsere Schiler*innen bestmdglich zu unterstiit-  07.07.2021
zen.

Winter

Mindliche Prifungen

ms 10Q

22.02.2021 - 05.03.2021
Sommer

Schriftliche Prifungen

20.04.2021 - 21.04.2021

Zwischenprifung

Microsoft Teams Bis Dezember 2020, als die Schulen in ganz Bayern in den Distanzun-
_— terricht gehen mussten und teilweise vor massiven technischen Prob-  Ferientermine
lemen standen, war die BS flr Steuern auch technisch voll gewappnet  Friihlingsferien
ST 12K20202021 far alle Eventualitdten: Schiler*innen in Quarantdne konnten lber )
entfallen dieses Jahr
B s zrao0z0210 MS Teams den Unterricht verfolgen und ganze Schulklassen wurden
B o aus dem Klassenzimmer heraus mit Webcams und Dokumentenka-
= — meras Uber Teams unterrichtet. Lehrkrafte, die zu Risikogruppen zdh-  Osterferien
v len, konnten in das Klassenzimmer hinein mit Hilfe einer 360°-Kamera 59 03.2021 — 09.04.2021
W weman unterrichten. Derzeit findet der Unterricht vollstandig als Distanzun-
Wl s ricaman terricht nach Stundenplan tGber MS Teams und Kursen in mebis statt,
& STITK2020 2021 sodass den Schiler*innen keine Liicken im Lernstoff entstehen. Pfingstferien

25.05.2021 - 04.06.2021
NEUES AUS DEM KOLLEGIUM
Seit 01.01.2020 ist Frau StDin Tina Gabler Mitarbeiterin in der i
Schulleitung und ergdnzt das Schulleitungsteam von Schulleiter
OStD Arpad Kozicz. Im Interview erzahlt sie von lhrem Alltag zwi-
schen Unterricht, Schulverwaltung und Schulentwicklung.

30.07.2021 - 10.09.2021

Liebe Frau Gabler, wie fihlt es sich an, dass Sie |hr Debut im
Schulleitungsteam gleich in einer der schwersten Zeiten fir die
Schulfamilien in Deutschland geben?

Tina Gabler: Es war von Beginn an spannend und herausfordernd. Pandemiebedingt stellten
sich von heute auf morgen viele nie dagewesene Fragen, vor allem bei der Gestaltung eines
neuen, manchmal nur sehr kurzfristig planbaren Schulalltags. Dabei lege ich von Anfang an
mein Hauptaugenmerk darauf, weiter in Verbindung zu bleiben - mit Schiiler*innen als auch
mit Kolleg*innen. Die Organisation von Unterricht mit begrenzten réumlichen und personel-
len Kapazitéten unter besonderen Hygieneauflagen an verschiedenen Lernorten ist nur még-
lich, wenn man auf sehr engagierte Kolleg*innen zdhlen kann, die auch unkompliziert bereit
sind neue, digitale Wege des Unterrichtens einzuschlagen. In unserer Schule, wie in vielen an-
deren, ist das gegeben — und das erfiillt mich mit Stolz.
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Was macht eigentlich eine Mitarbeiterin in der Schulleitung? Was sind lhre Aufgabenberei-
che?

Tina Gabler: Die Aufgabenpalette ist extrem vielfdltig und umfasst neben dem Fachunterricht
viele organisatorische Aufgaben wie die Erstellung der Stunden- und Vertretungsplédne, die
Analyse und Umsetzung der kultusministeriellen Vorgaben, die Vertretung des stellvertreten-
den Schulleiters und derzeit ganz entscheidend auch die Tétigkeiten der Hygienebeauftrag-
ten. Ganz besonders am Herzen liegt mir jedoch die Weiterentwicklung der Schul- und Unter-
richtsqualitdt, damit durch transparente, digital unterstiitzte Prozesse unsere Schiiler*innen
durch guten Unterricht auf ihren (Berufs-)Alltag optimal vorbereitet werden.

Und wie wird man Mitarbeiterin der Schulleitung?

Tina Gabler: Ich bin quasi eine ,Spdtberufene”, denn eigentlich wollte ich gar nicht Lehrerin
werden. Nach Abitur, kaufménnischer Ausbildung und Wirtschaftspéddagogik-Studium mit
den Schwerpunkten Information und Organisation sowie Arbeits- und Organisationspsycho-
logie war ich fiinf Jahre in der Finanzwirtschaft in den Bereichen Personal- und Organisati-
onsentwicklung mit Aufgaben im Projekt- und Prozessmanagement und als Dozentin tditig.
Dabeij habe ich festgestellt, dass die kreative Arbeit bei der Entwicklung von neuen Strate-
gien, deren Erprobung und kontinuierliche Verbesserung sowie die Umsetzung in die Praxis
mein grofSes Steckenpferd sind. Genau das ist auch in der Berufsschule gefragt, in der Zusam-
menarbeit mit Schiiler*innen, Kolleg*innen und im Schulleitungsteam. So unterrichte ich nun
seit 2009 und habe Zusatzqualifikationen in der Qualititsentwicklung und im systemischen
Lerncoaching absolviert. Weil mir die zukiinftige Ausrichtung unserer fachlichen und pédago-
gischen Arbeit wichtig ist, bin ich zudem fiir das bayerische Staatsinstitut fiir Schulqualitét
und Bildungsforschung und das Staatsministerium fiir Unterricht und Kultus tdtig.

Was war die bisher spannendste Aufgabe und welche macht lhnen weniger SpaR?

Tina Gabler: Die spannendste Aufgabe war und bleibt, fiir die Kolleg*innen den Unterricht in
vielfdltigen Facetten zu organisieren und sicherzustellen, dass alle im Team ihre Féhigkeiten
einbringen kénnen. Und ganz ehrlich gesprochen, weniger Spafs macht mir aktuell fiir die Ein-
haltung des Hygienekonzeptes zu sorgen und leider auch ggf. einzelne Klassen (iber die Not-
wendigkeit zur hduslichen Isolation informieren zu miissen, wenngleich ich dies nattirlich im
Bewusstsein der dringenden Notwendigkeit libernehme.

Man merkt, Sie erfiillen Ihre Position mit Leidenschaft! Was ist Ihrer Ansicht nach das Beste

an lhrer neuen Aufgabe an der Berufsschule fir Steuern?
Herausgeber:

Tina Gabler: Das Beste ist, dass ich mit meinem Kolleg*innen aktiv die Zukunftsausrichtung podths
Berufsschule fiir Steuern

der Stddtischen Berufsschule fiir Steuern gestalten und immer wieder neue Impulse setzen OStD Arpad Kozicz
kann. Dabei gilt es unsere gréfSte Stdrke, die Verzahnung von péddagogischer und fachlicher  RiesstraRe 32
Kompetenz im Kollegium weiterhin mit digitalen Fertigkeiten auszubauen und gleichzeitig 80992 Miinchen

den Aufwand fiir Verwaltungsaufgaben zu minimieren.
Redaktion:

Vielen Dank fur das offene Gesprach und viel Erfolg und Freude in lhrer neuen Position! OStRin Hanna Kammermaier

Diesen Newsletter erhalten Sie, weil Ihr*e Auszubildende*r unsere Schule besucht. Wenn Sie diesen Newsletter abbestellen mochten, senden
Sie eine Mail mit Betreff "Newsletter abbestellen" an: bs-steuern@muenchen.de




